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POSSE DA DIRETORIA RENOVA
GIIMI'HIIMISSOS DE LUTA

A nova diretoria do
Sintraconst/ES tomou posse no dia
25 de julho para o mandato que vai
de 2014 a 2018. A solenidade de
posse aconteceu no Clube Alvares
Cabral, com um clima de muita
descontracao.

Com muitos convidados de fora
do estado e também de outros
sindicatos capixabas, a posse foi
marcada pela renovacao dos
compromissos de luta em defesa da
categoria e da classe trabalhadora.

Em seu pronunciamento de
posse, o presidente do sindicato,
companheiro Carioca lembrou os
avangos que a categoria obteve no
ultimo periodo e a necessidade de
se manter vigilante para que esses
avangos nao se percam. Carioca
lembrou ainda que os trabalhadores
na construcgdo civil hoje vivem bem SRS
melhor do que ha 12 anos atras, com mais dignidade e com acesso a i e e TP
bens de consumo e a educacéo. :

A posse da diretoria também foi um momento de descontragc&o, com a J
participacao de trabalhadores da categoria e de outros sindicatos. A qslﬂmcous'r e L 2 i in
partir da posse, € hora de arregacgar as mangas e continuar a fazer com MY Quadricnio 2014/2018
que o Sintraconst/ES seja um dos mais importantes sindicatos do Brasil [ M“W”“Tﬂﬂs UTRI L £ M“W
e do mundo.

A PARTIR DE 1° DEAGOSTO, PLANO DE SAllllE E OBBIGATIIHIII

Terminou no dia 31/07/2014 o prazo para que sua Empresa contratasse para
voceé, trabalhador, um Plano de Saude, com no minimo cobertura
Ambulatorial (todo tipo de exames, consultas e atendimento de urgéncia e
emergéncia). Caso sua empresa nao contrate a partir de 01/08/2014 o Plano
de Saude, ela fica devendo ao trabalhador uma Multa Mensal de 10% do
salario base do empregado, limitado a R$ 100,00 por més, até que o Plano de
Saude seja contratado.

Exija da sua empresa a contratagao imediata do seu Plano de Saude!




X PAU NA GATA

NOVO MANDATO  gav consTRUTORA
NOVOS DESAFIOS | --vomorim soiisiacs

Espirito Santo, realizada pela Bay
Os ultimos anos, foram os  Construtora. Trabalhando em um espaco

mais produtivos para o confinado, o operario que sofreu o acidente

Brasil e para nés, alertou para o forte cheiro de gas no

Trabalhadores da recinto, € mesmo assim nenhuma

construcao e da montagem, providéncia foi tomada para protegé-lo.

conquistamos, avangamos € \/amos dar uma paulada nessa gata para ela aprender a oferecer
crescemos. Com muitas condicdes seguras de trabalho para seus empregados.

lutas, Assembléias

gigantes HAIERHEE KEMP ENGENHARIA
passeatas extremamente
participativas, avangamos
em conquistas histoéricas. E

hoje € comum o pedo ter seu
carrinho e sua casa PROPRIA.

Que bom, depois d inhent d
Brasil, Um Partido de Trabalhadores assumea SAMON ENGENHARIA

A Kemp ndo esta pagando a diferenga da cesta basica, o que é
obrigacédo dela, ja que estd na Convencgao Coletiva de Trabalho.
Precisa de umas pauladas para aprender que toda gata tem que
cumprir a CCT, assim como os trabalhadores cumprem.

presidéncia do Brasil e nos traz, além da Essa gata esta achando que e moda agora atrasar o pagamento de seus
fartura, a disposic¢ao para a luta. Luta, por um empregados. Todo més esta rolando o atraso e a gata nem se incomoda.
futuro ainda melhor. Vivemos agora neste Ela precisa saber que os trabalhadores tém compromissos com o seu
ultimo periodo, um movimento que diz que o salario e ndo podem ficar esperando boa vontade de uma gata

pais vai quebrar, é igual ao movimento que preguicosa na hora de honrar seus compromissos. Paulada nela que é
dizia que nao ia ter copa. Teve copa, os pra aprender a ficar esperta e pagar suas contas em dia.

aeroportos pelo Brasil afora estao gigantes

(menos aqui no ES, que o TCU embargou a

obra quase pela metade), tem rua nova pra todo cuuﬂnissn nn c“NTIchIc“T

lado, teve obras pra gente ganhar nosso

trocadinho e foi um sucesso, assim como ver O sétimo congresso da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores da

agora os estadios cheios de torcedores. Construgdo e Madeira da CUT acontece nos dias 27, 28 e 29 de agosto,
O movimento «o pais esta fraco» nio vai em Recife (PE). O Congresso da Conticom-(?qt ter~é como eixos de

convencer. Depois das eleigées eles voltam a discussdes o Compromisso Nacional, terceirizagdo, macrossetor,

) tir. & d . imigragao, organizagao das mulheres, entre outros temas.
INVestir, € para desmereCerONG O O presidente da Conticom/CUT, Claudio Gomes, afirmou que o evento

fez o pais crescer com redugéo de quer construir uma unidade para a luta sindical no Brasil,
deSIQU'aIda~de_s’em nossa histéria. Sem contar especialmente com o advento do processo eleitoral que mexe com a
que até peao ja pode ir para a faculdade, tudo populagéo brasileira.

diferente.

Estes temas foram abordados na solenidade

de posse, no dia 25 de julho, onde recebemos l“'l'o- M“HHE Mnls “M EM ncInENTE
convidados de todo o pais, onde falamos u

também sobre o nosso setor e em insistir na No més de julho tivemos mais um acidente com morte na construc¢ao
busca do contrato nacional de trabalho parao civil. O operario Jonas Ferreira Marinho, de 58 anos, casado e pai de trés
setor da constru¢ao. E um absurdo tanta filhos, morreu ao cair de uma altura de 5 metros, no bairro Planalto
diferenga de um lugar para o outro, sendo o Serrano, na Serra. Jonas estava trabalhando em um bico, sem utilizagcéo
mesmo servigo. de equipamento de seguranga.

Muito obrigado a todos os sindicatos de O Sintraconst/ES alerta para que o trabalhador n&o faca bicos nos fins
guerreiros que fazem junto com a gente, esta de semana. Mesmo quem estiver desempregado, n&o pode se submeter a
luta contra a desigualdade social. trabalho sem carteira assinada e sem garantia de seguranca. Isso nao

Temos também o plebiscito da reforma da pode acontecer. Esse companheiro morreu sem deixar garantias legais
Constituicédo para tratar, as urnas passarao nas para sua familia, ja que estava trabalhando sem carteira assinada. Fique
obras e todos devem votar pelo SIM. esperto. Sua vida vale mais que um extra tirado em bicos de fim de
Precisamos mudar parte de nossas leis e a semana.

grande maioria daqueles deputados que estao EXPEDIENTE

la, ndo tem condigdo e nem moral para mudar a

Constituigéo. Votem, participem, mas nao s_Otjornal ?pesr_él;iic_) d:\ (;ons_trru%étl)hé sma publi::ag?otd.a iec(r:etari? deJm%'_er]lsa do
vamos dar mole como no l]ltimo, onde a intraconst - Sindicato Iﬁznt;ageam ZOOEr::i:‘i?OnSaunstoﬂa a Construgéo Civil e
populagao votou contra o fim do comércio e Enderego: Rua Pereira Pinto, 37, Centro, Vitoria, ES CEP: 29016-260 Telefone: 2125-
. . . . 4888
fab”cagao de_ armas no Brasil. HOje querem Sub-sede Guarapari: Rua Santana do lapo, 339, Bairro Muquigaba, CEP: 29200-000
prender as criangas, para ver se resolve o Telefone: 3261-1103 e
bl Sub-sede Aracruz: Rua: Edmar Coelho Gobbi n° 14, Jequitiba - Aracruz-ES - Cep
probiema. 29.193-087 Telefone: 3256-4427

E nossa luta continua !

Secretario de Imprensa: Antonio Carlos Paixao (Melancia)
0 Jornalista: Edilson Lenk (Mtb: ES693JP)
Fotos: Giantoni Pereira Cezarino
E-mail: sintraconstes@gmail.com

p,zmm da Smm Site: www.sintraconst-es.com.br Facebook: SintraconstES




TRABALHADORES DA DECOTIGNIES
GARANTEM PR E I’IIOI]IIGMI DIFERENGIADAS

Apds varias assembleias realizadas com os trabalhadores da
Decotignies, foi consolidada uma proposta de Participagédo nos
Resultados e de Produtividade diferenciada. Segundo o que foi
acordado, a PR sera vinculada a assiduidade, o que garante que [g&
trabalhadores que tenham até 2 faltas no semestre recebam a
PR integralmente. A partir dai, cada falta nao justificada gera
uma perde proporcional no semestre, sendo que ao ter sete
faltas atribuidas, o trabalhador perde o direito a PR.

Quanto ao ganho por producgéo, foi definido que, ap6s cumprir
a meta minima estipulada, o que o trabalhador fizer a mais entra
como ganho por produgédo. Um exemplo: se a meta de reboco
diario € de 12 metros, o que o trabalhador rebocar a mais no dia
sera pago como ganho por produgao, de acordo comuma tabela
prépria para pagamento desse adicional.

As assembleias da Decotignies aconteceram com a participacédo de representacéo patronal, o que garante o acordo
como ja sacramentado.

INTRANSIGENCIA DE JURONG E BARRADA PELA JUSTICA

A Justica do Trabalho determinou ao estaleiro Jurong que ndo impeca o livre acesso de diretores do
Sintraconst/ES aos canteiros de obras de terceirizadas. O sindicato entrou na Justica por que sindicalistas
estavam sendo proibidos de visitar os canteiros e conferir o cumprimento da Convengéo Coletiva de Trabalho. A
Justica entendeu que € dever, sim, dos sindicalistas fiscalizarem as condigdes de trabalho e é dever também do
estaleiro permitir seu livre acesso as areas de trabalho.

Essa foi uma vitoria sobre a intransigéncia. A Justica ainda determinou que o estaleiro pague as despesas com
advogados nessa agao.

Portanto, os companheiros que trabalham na area de obras do estaleiro Jurong podem ficar tranquilos, por que
o sindicato vai estar la conferindo e fiscalizando as condi¢bes de trabalho e o cumprimento de nossa CCT>

Os trabalhadores da ENESA ENGENHARIA / SAMARCO
LISTADOS, ENTRAR EM CONTATO COM O SINDICATO
SINTRACONST

TEL: 2125-4864 Financeiro para agendar seus direitos trabalhistas.

ADILSON RAFAEL SIQUEIRA CARLOS JOSE DE AMORIM ATE“ Gﬁn

AGNALDO ARAUJO GOMES CARLOS LUIZ DE SOUZA

AILSON SANTANA DA SILVA CHARLES GOMES BARBOZA MANOEL DJALMA
ALDO ALVES DA SILVA CICERO MIGUEL DA SILVA JUNIOR FRAGA
ALESSANDRO DA SILVA RIBEIRO CICERO PEREIRA DA SILVA

ALESSANDRO NEGRETTI DE CARVALHO CLAUDEMIR VERISSIMO BEZERRA

ALEXANDRE TAVARES DE SOUZA CLAUDIO ALVES DA SILVA

ANDRE RODRIGUES DA SILVA CLAUDIO DOS SANTOS FELICIO

ANTONIO CARLOS ALVES CLAUDIO SOUZA DE JESUS

ANTONIO DANIEL FILHO DEILDO SALVADOR

ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO DEMETRIO COELHO DOS SANTOS

ANTONIO LUIS DA SILVA DEYVID ARAUJO BAHIENSE

BRENO LASCOQUE CORREIA DURVALINO DE JESUS FILHO

CARLOS ADRIANY SARAIVA EDERVALDO SANTOS REIS

CARLOS HENRIQUE FERREIRA EDEVALDO SANTOS MENDES

EDILSON JOSE MARTINS DOS SANTOS



CUT CONVOCA SINDICATOS A PARTIGIPAREM DO

PLEBISGITO POR REFOR

Vérios movimentos sociais F ) f\\\
brasileiros, entre eles a Central Unica .- 8

dos Trabalhadores, estdo convocando
para os dias 1 a 7 de setembro, o
Plebiscito Nacional por Reforma Politica
no Brasil.

O plebiscito nacional quer chamar a
sociedade para o debate sobre o sistema
politico que temos e como ele tem
atrasado reformas importantissimas para
a sociedade brasileira.

Assuntos que mexem com o dia a dia W
das pessoas ficam atravancados na
Camara, esperando interminaveis
negociagées com todos os partidos e
sem decisdes para a populacdo. E assim
com a intengao de se aprovar a PL 4330,
que quer retirara direitos dos
trabalhadores. E assim com a
regulamentagao do direitos de greve
para servidores publicos. E assim com a
exigéncia de diploma para exercicios da
profisséo de jornalistas, entre varias
outras decisdes que sao de interesse
direto de categorias, como jornada de
40h para profissionais de saude e muito
mais.
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O atual sistema politico brasileiro serve muito mais a partidos do que a sociedade. E preciso mudar isso.

Quando a presidenta Dilma sugeriu a eleicdo de uma Assembleia Nacional Constituinte exclusiva para mudanga do
sistema politico, em resposta aos protestos das ruas no ano passado, ilustres defensores da direita brasileira se puseram
contra a proposta. Eles sabem que ela pode retirar o poder que os partidos e os grupos que eles representam tém de

atravancar a vida do pais.

Por isso a CUT esta convocando os brasileiros em todo o pais. De 1° a 07 de setembro, vamos chamar as pessoas a
participarem, a votarem por uma reforma politica que seja discutida com a sociedade através de uma Assembleia Nacional
Constituinte, eleita para esse fim. O Sintraconst/ES vai participar e dar sua contribuicdo para que os brasileiros possam e
queiram opinar sobre um tema tao importante para o pais. Vamos passar com urnas itinerantes nas obras para que os
trabalhadores da construgéo civil e montagem no Espirito Santo também participem desse importante movimento.

PARCERIA VAI ALFABETIZAR
40 ADULTOS NO TRABALHO

No dia 5 de agosto acontece a
aula inaugural da turma de
alfabetizacdo e letramento para
40 operarios da construgao.
Esse projeto € fruto de uma
parceria entre o Sintraconst, o
Instituto Federal do Espirito
Santo (Ifes) e a MRV
Engenharia.

A alfabetizagdo com
letramento consiste em
alfabetizar e dar condigbes de
compreensao do que se esta
lendo aos alunos. O projeto
prevé ainda a inclusdo dos
alunos na educacéo formal,
assim que estiverem
alfabetizados. Essa parceria &
muito importante por poder oferecer qualificagéo para os trabalhadores
e € mais uma iniciativa positiva da Secretaria de Formagéo do
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compreender que (/
a educacido é uma forma \/
de intervencio no mundo”
Paulo Freire

TRABALHADORES DA MRV
LUTAM POR ALIMENTAGAO

Os Trabalhadores 4
da MRV -
reclamam o
direito de
escolher a sua
prépria comida
através do
fornecimento do
cartao
alimentacao. O
problema é que a MRV insiste em fornecer uma
alimentacgao pronta, que n&o agrada aos
trabalhadores. O descontentamento se da devido
a péssima qualidade da comida, que chega
mesmo a ser servida azeda.

Isso € um desrespeito. O sindicato foi acionado e
buscamos junto ao Ministério Publico do Trabalho
uma solugédo. Em assembleias realizadas, os
trabalhadores mostraram disposi¢ao de lutar pelo
direito a uma alimentacao saudavel e de boa
qualidade.
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