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JORNAL DO SINTRACONST - TEL: 2125-4888 - Junho de 2013

SINTRACONST/ES REALIZA SEMINARIO SOBRE CONVENGAO COLETIVA

O Sintraconst/ES realizou no dia 17 de maio um seminario para todos os | -
trabalhadores da area administrativa. ™~
O seminario teve como objetivo esclarecer as novas propostas que foram P :
aceitas na Convencao Coletiva 2013/2014. >
Aproximadamente 80 trabalhadores participaram do seminario, onde foi §
esclarecido duvidas em relacéo a alimentacéao, reajuste salarial e plano de
saude.

O evento aconteceu no auditério do Sintraconst/ES.

Trabalhadores prticipando do Seminario da CCT

TRABALHADORES DA MRV PARTICIPAM DO PROJETO OBRA SEGURA E SAUDAVEL

Operarios da MRV Engenharia e LTDA participaram no més de maio do
Programa Obra Segura e Saudavel. A palestra teve como objetivo alertar a
todos sobre aimportancia da saude e seguranga no ambiente de trabalho.
Foram 8 oito horas de palestras ministrada pela equipe da Secretaria de
Formacéao do Sintraconst/ES. Acidentes de trabalho, doencgas de trabalho e
ou ocupacional, doencgas sociais e programas de condi¢cdes e meio ambiente
de trabalho na industria da construgao civil. Vale lembrar que este programa
tera continuidade com todos os trabalhadores nas obras MRV.

Palestra do Projeto Obra Segura e Saudavel

SINTRACONST/ES PARTICIPA DE SEMINARIO SOBRE CONDIGOES E ACIDENTES DE TRABALHO

Na semana do dia 14 a 17 de maio representantes do Sintraconst/ES participaram de
um seminario realizado no auditério da UFMG, em Belo Horizonte. O evento teve g
como objetivo falar sobre as condi¢cdes e acidentes de trabalho.O objetivo do
seminario foi debater a respeito do grande numero de acidentes, que a cada dia vem
crescendo, além das condi¢des precarias nas obras em todo pais. Um dos temas &
abordados e que foi muito importante no seminario foi o trabalho analoga ao escravo, §
ou seja, quando trabalhadores vivem em condigcbes subumanas e trabalhos
forgcados.

Seminario em BH sobre Condides e Acidentes de Trabalho

TIRE SUAS DOVIDAS EM RELAGRO A CLAUSULA DA ALIMENTAGAO DA CCT

Tem sido noticiado que alguns empregadores estao alterando a forma de oferece a
alimentacao, migrando para fornecer alimentacéo pronta para consumo. Contudo
isso € proibido pela CCT, a qual somente podera ser alterada com a aprovacéo de
todos os trabalhadores, especificando os motivos, informando ainda ao Sindicato
que todos os trabalhadores optaram por essa alteracéo.

Outra informacao importante: Caso a empresa disponibilize a cesta de alimentacéo
ao trabalhador, a partir de agora, a cesta tera que ser baseada no valor estipulado
pelo sindicato, porém, se a cesta for menor que R$200,00, a empresa tera que pagar
a diferenca ao seu trabalhador. Na préxima edigcao iremos divulgar o valor da cesta
basica que as empresas tém que fornecer aos seus trabalhadores.
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Fim da Campanha Salarial, comeco
das cobrancas! E a construcao pesada?

Bem companheirada,
este ano terminamos a
campanha salarial sem
greve, 9,5% de reajuste
salarial, R$200,00 de
cartdo alimentacéo e
R$70,00 de assiduidade,
alem de acertar o plano
de saude e fazer com que as
empresas devolvam a diferenca da
alimentacdo para R$200,00, Se a
cesta custa R$140,00, a empresa
deve um cartdo de R$60,00 a cada
trabalhador e ndo pode descontar
falta neste beneficio. S6 pode
descontar na assiduidade, que é
r$70,00, até duas faltas desconta
R$35,00, mais de duas zera,
lembrando que atestado n&o é falta. E
tem a garantia de oficial pleno, todo
trabalhador com mais de dois anos de
profissdo. Podia ser melhor? Talvez,
mas podiamos entrar em greve,
pagar dias e fechar o acordo na
justica de novo até com menos, seria
arriscar sem ter certeza da vitéria.
Resta agora fazer cumprir o acordo
em todas as empresas e dar os
parabéns para o povo da Samarco e
da VIIl usina que brigaram e
conseguiram avancgar, infelizmente
estamos tendo muitos companheiros
furando as greves e nédo da para
contar a ndo ser em emergéncias,
onde o sindicato tem que ficar
cercando pedo, dai vem as brigas e
perde toda a categoria, obrigado a
companheirada que fez movimentos
nas obras e ajudou nas conquistas,
VOCés sao o ouro da categoria.

«. PAU NA GATA
- CARIOCA

A "gatinha" Carioca mantém trabalhadores analoga ao
escravo 7

A empreiteira Carioca do estaleiro da Jurong que fica
localizado na Barra do Sahy, em Aracruz, esta mantendo
seus trabalhadores em condigbes subumanas. Os
companheiros estao trabalhando 13 horas, sem direito ahora
extra e atrocade turno.

Outro fato que também esta acontecendo é que os trabalhadores néo tém
transportes, precisando ir para a pista para pegar o 6nibus comum

Vale lembrar que o Ministério Publico ja esta sabendo do que esta
acontecendo nessa gatinha!!

SUBSEDE DE ARACRUZ ESTA DE GABA NOVA

Neste ano de 2013 o
Sintraconst/ES conseguiu um §
grande avang¢o para o0s
trabalhadores e funcionarios de
Aracruz. Desde o més de maio,
estamos atendendo na nossa nova
subsede que fica localizada, na Rua
Edmar Coelho Gobbi, n® 14, no
bairro Jequitiba - Aracruz. E
Queremos agradecer ao nosso g :
Secretario de Financgas, JOSé Nova Subsede em Aracruz
Malaquias de Queiroz, que contribuiu para que a nossa subsede fosse
comprada e reformada para melhor atender os nossos trabalhadores.
Lembramos que o horario de funcionamento continua o mesmo, das 8
horas da manhéa as 5 horas da tarde.Queremos lembrar que toda terca
e sexta-feira temos advogados de plantdo para tirar todas as duvidas
dos trabalhadores.Venham conhecer nossa nova casa. Vocé faz parte
dessa conquista!

/

EDADA A LARGADA PARA 0 XXIII CAMPEONATO DOS OPERARIOS

Més de Junho tem plenaria da No dia 25 de maio, no Sesi de Aragas teve a abertura oficial do XXIlI
construcdo pesada, onde faremos a Campeonato Operarios da Construcéo. As chaves ja foram montadas e
pauta para negociar com o no dia da abertura foi feito o sorteio entre as chaves para decidir os
Sindicopes, esperamos que a proximosjogos.
companheirada da pesada siga o E o campeonato comecou animado. Os times comegaram com forga
exemplo da civil e montagem e total. No dia da abertura teve sorteio para que duas equipes se
venham paraaluta. enfrentassem e elas deram um show.
Afinal, sem lutas, ndo ha vitorias. A equipe doAdria ganhou de 3 a 1 contra a equipe do Andrade Valadares,
jaaequipe da M&J goleou a equipe do Serrabetume por10a 1.
7 Atabela do Campeonato e as demais atualiza¢cdes dos jogos estaréo no
Dresidente do Sintraconst nosso site: www.sintraconst-es.com.br

EXPEDIENTE

O jornal Operario da Construgéo ¢ uma publicagéo da Secretaria

de Imprensa do Sintraconst -

Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construgao Civil e
Montagem do Espirito Santo

Enderego: Rua Pereira Pinto, 37, Centro, Vitéria, ES CEP: 29016-260
Telefone: 2125-4888

Sub-sede Guarapari: Rua Santana do lapd, 339, Bairro Muquigaba, CEP:
29200-000 Telefone: 3261-1103

Sub-sede Aracruz: Av. Venancio Flores, 1383, 1° andar, sala 05, Centro.
CEP:29190-000 Telefone: 3256-4427

Secretario de Imprensa: Antonio Carlos da Paixao

Jornalista responsavel: Edilson Lenk (0693/ES)

Auxiliar: Andressa Klein / Fotos: Arquivo Sintraconst

E-mail: imprensa_sintraconst@hotmail.com - Site: www.sintraconst-
es.com.br
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Torcedores e Jogadores na abertura do XXIlI Campeonato




1 -ADRIA 1 - MEMPRA
2 - R.O CAVALCANTE 2 - HIDRO ENGENHARIA
3 - EDIFICAR 3 - SANTOS NEVES
4 - NIPLAN/SMI 4 - ADRIEL SERVICOS
5 - JKPINTURAS 5 - BELA VITORIA
6 - ANDRADE VALADARES 6 - CANAL
o emse ] @mEn
1 - MORAR 1 - TOREZANI
2 - SANTA PAULA 2 - TOLENTINO
3-M&J 3 - SP. EMPREEND.
4 - ARGO CONST. 4 - JD INSTALAGOES
5 - SAMON 5- MRV
6 - SERRABETUME 6 - PAULO GALO

ERRATA

Informamos gue na edi¢io 102 do Jornal Operarios da Contrucio
as tabelas des salarios vieram com os valores errados. Segue ahaixo
a tabela com os salarios certos.

PISO SALARIAL DA CONSTRU(}AO
FUNGAO SALARIO HORA ($) SALARIO MES

Auxiliar de Obra 3,44 756,80
Mensageiro 3,44 756,80
Auxiliar de Escritorio 3,44 756,80
Vigia 3,44 756,80
Ajudante Pratico 3,96 871,20
Oficial 4,69 1.031,80
Oficial Pleno 5,52 1.214,20
Oficial Polivalente 6,08 1.337,60
Encarregado 6,54 1.438,80




Informe, _
Juridico

Atenéio Trabalhadores da Nova América Construtora

Processo: 482.2010.003

Aos reclamantes citados abaixo, entrar em contato com o
departamento financeiro do Sintraconst/ES para agendar seus
direitos trabalhistas relativo a PR. Ligar para o numero 2125-4864
e informar o numero do processo.

Adeilton Santos do Vale - Divino Bibiano da Silva- Elias Vieira
Welington Souza Falcao - Jonas Magalhaes Tomaz - Willian Bibiano da Silva

SINTRAGONST X MDM ARQUITETURA Processo: 541.2010.001
Os listados abaixo entrar em contato com o Departamento
Financeiro. Ligar para 0 2125-4864 e falar com Sabrina ou Marinete.

[Jose Carlos Nunes Goncalves - Natanael Neres - Marcos Ramos do Nascimento]

Ana Claudia Brandao - Jose Luiz dos Santos - Eli Suisso - Manoel Alberto Ermindio
Midian de Oliveira

Os listados abaixo entrar em contato com o Departamento
Juridico do Sintraconst/ES. Ligar para o 2125-4871

ou 2125-4872 e falar com Thiago ou Débora.

Processo: 0136500.63.2008.5.17.0012
SINTRACONST X ASSOC. DOS CONDOMINIOS
NAS FRACOES IDEIAIS DE TERRENOS E NAS UNIDADES
EM CONSTRUCAO DO ED. RESIDENCIAL CASAGRANDE

Antonio Alves de Morais - Gilenildo de J. Nascimento - Ismael Laert Dias
Jailton Macedo Santos - Joubert Pereira - Junio Pires Bonifacio
nervaldo Nascimento dos Santos - Marcos Antonio de Franga
José de Deus Silva Santos - Marcos Souza dos Santos - Renato Lopes
Wellington Rodrigues Souza

Atencéo trabalhador Sebastido Mendes Fagundes - Favor
comparecer no Departamento Juridico do Sintraconst/ES para
informacao do seu processo Trabalhista.

Processo: 11.2004.007.17.00-3
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