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SIMDICATGO CONVOCA PLENARIA
PARA CONSTGRUCAO DE PAUGA

Plenaria sera no dia 28 de fevereiro, no auditério do Sintraconst

. =) Regulamentacdo da PR (valor e
¢ data de pagamento)

2 = Vale transporte gratuito

mp Plano de salde

| =) Reajuste salarial com ganho real
Manutencao e ampliagcao de direitos.
: Participe! Esse € um grande
F 4 momento do qual vocé deve fazer

parte!

. s trabalhadores da construgéo CIVI| '1 -]
@ ja estao convocados. Esta na hora ,‘,j
de elaborarmos a nossa pauta de |
reivindicacbes para a Convencao
Coletiva 2009/2010. Como em todos os
anos, € necessaria muita mobilizagao e
disposigao de luta para conseguirmos
beneficios e novas conquistas.

A plenaria € o momento de construirmos . 3 " \ iy . a

nossa pauta e os argumentos que véo  Assembléia de fechamento da CCT do ALO AJUDANTES

sustentar nossas reivindicagdes. Por isso ano passado. Participagao fol Pela primeira vez na histéria o
€ muito importante a participagéo de ) salario minimo ultrapassou o valor
todos. ) _ do salario do ajudante. E os novos
Portanto ndo se esqueca. No dia 28 de o ajudantes nao estdo se manifestando nas assembléias
fevereiro de 2009, a partir das 8 horas, no auditério do do sindicato. Al galera, vocés precisam se mobilizar
Sintraconst, vocé tem um compromisso com a categoria. para garantir melhorias salariais. O Sindicato esta ai

Confira algumas propostas que estardo em discussao: para apoiar toda mobilizagdo dos trabalhadores.

Presidente da Vale quer retirar
direitos dos trabalhadores

presidente da Vale, Roger
@ Agnelli, tem defendido a

reducdo da jornada de
trabalho com reduc¢ao de salario como
solucdo para o enfrentamento da crise
financeira internacional. Agora ele
quer impor o afastamento do trabalho,
com reducdo do saldrio pela metade,
como forma de chantagear os
trabalhadores  para ndo serem
demitidos.
O que Agnelli quer € se tornar porta-
voz dos empresarios para impor
perdas salariais aos trabalhadores trabalhistas. )
usando a crise como desculpa para CONFIRA A PROGRAMAGAO EM VITORIA
fazer o que eles ja querem ha tempos, que é cortar 0 maximo 06h00 Manifestagao na Portaria da Vale (Jardim
possivel de direitos da classe trabalhadora. Camburi)

CUT convoca os trabalhadores
para resisitirem aos ataques

Os trabalhadores nao
vao pagar pela crise

Em repudio contra empresas e
especuladores que querem usar a crise
para retirar direitos, a CUT convoca
todos os sindicatos filiados,
trabalhadores, desempregados e toda =
sociedade para se juntar a Central no : sl
proximo dia 11 de fevereiro, Dia NAQ
Nacional de Luta em defesa do Gt
emprego, dos salarios e dos direitos .

rrr

> Agnelli: o vilao da crise

Para Roger Agnelli, que ganha, como presidente da Vale, um salarig 09h00 Concentragao na Praga Getulio Vargas, em
mensal de R$ 448 mil, até que dava para ver o orgamento familiar Vitéria.

cortado pela metade. Mas Para a grande maioria de seus 10h00 Caminhada até a Praga Oito
empregados, que recebe menos de 0,5% do que ele recebe, é 14h00 Encerramento das atividades

impensavel tal medida.



Edonial

Ha crise na
construcao civil?

Nosso estado tem se
destacado no cenario
nacional como um dos
gue mais crescem e
acumulam riquezas,
tanto riquezas minerais,
como no caso do
petrdleo, como no caso
de desenvolvimento
industrial.

A crise financeira que
se alastrou pelo mundo
desde o segundo semestre do ano
passado é resultado ndo do trabalho, mas
da especulacdo em bolsas de valores,
bancada por pessoas e grupos
financeiros que nao se preocupam em
produzir, mas em especular e ganhar
fortunas sem gerar nenhum emprego
sequer. Sao esses grupos os culpados
pela crise, junto a governos que nao se
sentem na obrigagdo de acompanhar de
perto as movimentagdes financeiras ao
redor do mundo.

O fato é que, a partir da crise, muitos
segmentos de mercado produtivo se
viram em apuros, principalmente devido a
queda no consumo internacional, como é
0 caso de empresas exportadoras como a
Vale e Aracruz Celulose, por exemplo.

No entanto, podemos perceber com
certa alegria, que no setor da construgao
civil a crise ndo chegou. Embora os
empresarios queiram abracar a loucura
do presidente da Vale, Roger Agnelli, que
se aproveita da crise para chantagear
empregados ameacando direitos e
impondo o afastamento do trabalho com
reducéo de 50% no salario, na construgéo
civil ndo se percebe crise.

Pelo contrario, ha um sem numeros de
prédios e apartamentos sendo
construidos, ofertados e vendidos a
precos altissimos. Ha a manutencéo das
obras do PAC e, um impacto minimo que
pode se perceber como resultado da
crise, € a diminuicao de ritmo em obras de
grandes empresas e em municipios.

Aproveitar-se do momento de crise
para alegar dificuldades em negociar
melhorias salariais no momento da
convencgao coletiva de trabalho ndo é
estratégia para nos fazer recuar em
nossa luta por melhorias.

Aindustria da construcéo civil capixaba
vai muito bem, obrigado. Esperemos que
os trabalhadores tenham participacéo na
riqueza gerada nesse setor.

E anossaluta continua!

Carioca
Presidente do Sindtraconst

FIGHE FOR DEHBBO DE SEil5 DIREIGOS

: e - Seguro de Vida e Beneficio de
P T Afastamento

Companheiro, vocé tem direito a Seguro de
Vida! Verifique se esta sendo descontado o
valor de R$ 2,50 no seu contracheque. Caso
ndo tenha ocorrido o desconto, entre em
contato com o Sintraconst. E preciso lembrar
que nossa profissdao oferece constantes
riscos de queda e até 6bito. O seguro cobre
______ acidentes de trabalho, morte natural e etc.
Outra dica importante: o trabalhador afastado por acidente por um periodo
superior a 15 dias tem direito ao beneficio de afastamento. O valor é de R$
660,00. Procure o Sintraconst caso esteja nessa situagéo.

Para maiores informacdes, ligue 2125.4888.

Vem ai o XIX Campeonato
Operario da Construcao

O Sintraconst ja se prepara para XIX
Campeonato Operario da Construgao.
As equipes ja podem ir se
preparando para realizarmos mais um
grande evento esportivo que, como
todos os anos, tem sua finalizagao no
Dia da Categoria, o grande encontro
dos trabalhadores da construgao civil
e seus familiares.

PAU NA GABA

ATENCAO
PARA A PR

As empresas da
construgao civil tém que
pagar a 2 parcela da PR

até o dia 15 de abril de
2008.
Estamos de olho.

WF ENGENHARIA E
BARBOSA BARROS

E pau nas empresas WF
ENGENHARIA e BARBOSA
BARROS. As gatas tém a cara de
pau de fechar os portdes dos
canteiros de obras durante o
horario do almocgo dos
trabalhadores. Registramos aqui,
que nenhum operario € obrigado a
permanecer recrutado dentro da
empresa durante o seu horario de
refeicdo. Carcere privado é crime!

ESPACO ARQUITETURA

A gata esta querendo passar a perna nos trabalhadores. A Espago tem
fechado acordo de Participagédo nos Resultados sem o consentimento do
Sintraconst. E claro que esse acordo € menor! A sacanagem maior € que ela
nao esta pagando a PR aos companheiros demitidos. E pau nela!

EXPEDIENTE

O jornal Operario da Construgao é uma publicacdo da Secretaria de Imprensa do Sintraconst -
Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construcédo Civil e Montagem do Espirito Santo

Enderego: Rua Pereira Pinto, 37, Centro, Vitéria, ES CEP: 29016-260 Telefone: 2125-4888
Sub-sede Guarapari: Rua Santana do lapo, 339, Bairro Muquigaba, CEP: 29200-000 Telefone: 3261-1103
Sub-sede Aracruz: Av. Venancio Flores, 1383, 1° andar, sala 05, Centro. CEP: 29190-000 Telefone: 3256-4427

Secretario de Imprensa: Virley Alves Santos
Jornalista: Edilson Lenk (Mtb: ES000693JP)
Estagiario: Lucas Inacio / Fotos: Ricardo Aguiar
E-mail: ascom@sintraconst-es.com.br

Site: www.sintraconst-es.com.br




CONVENIOS
Cartao de eredito Smﬂrdecnsﬂ

Esta firme e forte a parceria do Sintraconst com o Grupo Comprocard. Ja
esta disponivel desde 2008, o super Cartdo de Compra Sintraconst. Com ele
vocé tem a oportunidade de comprar a prazo, além de ter acesso a uma
ampla rede de supermercados, farmacias e muito mais.

A Rede Comprocard € credenciada em mais de 6 mil estabelecimentos em
todo o Espirito Santo lhe proporcionando variedade de precos e produtos. E
uma chance a mais de fazer pechincha e economizar na hora de realizar suas
compras.

O mais legal disso tudo é que o Cartdo de Compra Sintraconst ndo € como
os demais cartdes. Por ser um convénio com objetivos sociais, o Super
Cartdo de Compra Sintraconst ndo tem restricdo para companheiros com o
nome no SPC ou SERASA e nem endivida seus titulares, pois n&o tem juros e
o limite de crédito é definido com o setor de recursos humanos da empresa.

Nossa! Com tantas vantagens assim, é impossivel ndo querer um! Procure
o Sintraconst e saiba como adquirir o seu Super Cartdo de Compra
Sintraconst.

Para utilizar esses e outros servigos do Grupo Comprocard, é necessario que sua empresa tenha
convénio com o Grupo. Peca para o seu RH entrar em contato com o sindicato pra colocar esse
servico a disposi¢ao da companheirada.

Empreéstimo Empresas conveniadas
consignado para fornecer

Outro convénio do Sintraconst com o Grupo €mprestimos:
Comprocard é o empréstimo com desconto em
folha de pagamento. O convénio esta em vigor
desde maio do ano passado e ja solucionou
problemas financeiros de muitos companheiros.

Empresas habilitadas
a fornecer o cartao

AreiaBranca,
Barbosa Barros,
Sintraconst,

Agata Construtora e Incorporadora
Morar Construtora
Decottignies

Construtora OAS, O Grupo Comprocard oferece empréstimos com  Areia Branca
Proeng juro minimo de 1,65% e maximo de 2,58%. Construtora Sharloni
Lorepge Trabalhadores da construgédo civil ttm condigbes  Construtora Canal
Matricial especiais. Procure o Sintraconst para obter Facom

maiores informacoes. Matricial

Fique atento: Acordo de compensacao
de horas do feriado de carnaval deve
ser homologado no Sintraconst

Conforme determina a 192
clausula da nossa convencao
coletiva de trabalho, a terca-feira de
carnaval, bem como os dias 24 e 31
de dezembro podem ser
compensados, devendo, contudo,
ser aprovado pela maioria dos
trabalhadores de cada obra.

Na pratica, as empresas podem
dispensar a ida do trabalhador ao
servigco nesses dias apos assinatura
de um acordo de compensacao das
horas ndo trabalhadas. Vale lembrar,
que as horas opcionalmente nao
trabalhadas s6 poderdo ser
compensadas no periodo de férias
do trabalhador ou com a extenséo de
suajornada de trabalho por 1 hora de

segunda a sexta-feira.

Fique atento! Todo acordo de
compensagao de horas precisa ser
aprovado em cada canteiro de obra
e, posteriormente, homologado pelo
Sintraconst. E mais um alerta: NAO
EXISTE acordo de compensacao
para trabalhar no sabado e
domingo.

E importante frisar, que a terga-
feirade carnaval e os dias 24 e 31 de
dezembro ndo s&o declarados
feriados. A terca de carnaval, por
exemplo, é ponto facultativo. Resta
aos empregadores a consciéncia de
conceder aos seus funcionarios um
dia para comemorar e festejar a
grande festa popular brasileira.




Diet Inberndeiondl da Wuylher

Sintraconst vai realizar R T
atividades no dia 05/03 !- ..

i".

O Dia Internacional da Mulher sera
comemorado mais uma vez no auditério do
Sintraconst. Iremos proporcionar uma tarde =
agradavel para as trabalhadoras da construgdo |
civil.

O Sintraconst realizara suas atividades
alusivas ao Dia Internacional da Mulher no dia 05
de marg¢o, a partir das 13horas, no auditorio do
Sindicato. Nosso objetivo € preparar uma festa a
gosto das companheiras, com brincadeiras,
dindmicas e muito mais.

Vamos fechar também palestras sobre saude
da mulher trabalhadora, além de realizarmos
sorteios de brindes e outras atividades
comemorativas.

Participe comagente.

Estamos preparando uma super festa pra
vocé!

"'
~

i & II/II

No ano passado dezenas de mulheres comemoraram
juntas o 8 de margo no Sintraconst

Salarios abaixo do

minimo nacional devem AHIVERSABIAH'GES

ser equiparados a partir DO mf;s
de 1° de fevereiro

Enquanto ndo

fecharmos a nova
convenc¢ao %
coletiva de / g
trabalho
2009/2010, as
empresas estao
obrigadas a
equiparar o salario
de seus
funcionérios ao
minimo nacional.
Esse entendimento segue o artigo 7°, paragrafo VII da a 12/02 - Jonas
Constituicao Federal. Segundo o texto constitucional, nenhum '

trabalhador rural ou da cidade pode receber salario inferior ao Setor 9e
minimo. CD Homologagao

Na pratica, os companheiros que recebem atualmente o salario
de R$ 457,60, conforme o piso fixado pela convengao coletiva,
devem ter seus vencimentos equiparados ao salario minimo
nacional a partir do dia 1° de fevereiro. O minimo foi reajustado
em 12% e passara dos atuais R$ 415,00 para R$ 465,00. O ganho
real do novo salario minimo em 2009 foi de 6%, o maior desde os
13,04% de 2006.

Fique atento. Quem exerce fun¢des como auxiliar de obras,
mensageiro, auxiliar de escritorio e vigia deve solicitar a
equiparacdo de seu salario a empresa. Vale lembrar, que a
diferenca salarial incidird para fins de calculos trabalhistas e
previdenciarios.

Nossos votos de felicidades
a galera do sindicato que
faz aniversario em fevereiro!

19/02 - Waldir Mauricio ~—
Secretario de Formagao
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