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Filiado à

PESADA
Trabalhadores da construção 

pesada estão em greve por 
tempo indeterminado. Ao 
negociar pela primeira vez com 
o Sintraconst/ES, os patrões da 
construção pesada viram que a 
conversa agora é diferente e 
que o sindicato não iria aceitar 
iacordos fechados em 
churrascarias nem nos belos 
sítios e fazendas, mas sim 
acordos feitos com a presença 
dos trabalhadores. Cientes 
disso, eles resolveram 
endurecer o jogo e negar várias 
das reivindicações contidas na 
proposta de Convenção 
Coletiva de Trabalho.

Diante disso, o sindicato consultou os trabalhadores. Os 
companheiros da pesada mostraram que também estão 
dispostos a lutar por melhorias e aprovaram um indicativo 
de greve.

Não custa lembrar que os 
companheiros trabalhadores 
da construção pesada 
sempre estiveram debaixo 
da pelegagem do extinto 
Sindopen. Com os pelegos, 
o sindicato patronal deitava 
e rolava, negociando por 
baixo dos panos e 
garantindo vantagens para o 
sindicato e não para os 
trabalhadores.

Agora o negócio é 
diferente. A partir do 
momento em que o TST 
reconheceu o Sintraconst 
como legítimo representante 

dos trabalhadores da construção pesada, a diretoria do 
sindicato já procurou organizar os companheiros e denir 
uma pauta de reivindicações para a CCT. E a luta está só 
começando. Trabalhadores da construção pesada agora 
também vão mostrar que querem fazer valer o seu suor. 

O Sintraconst/ES organiza trabalhadores da construção pesada

Está na Convenção Coletiva de Trabalho: na primeira sexta-feira do mês de outubro é FERIADO, referente ao 
Dia da Categoria. Só que neste ano, algumas gatas estão inventando de cortar o dia de quem não compareceu ao 
trabalho. Outras, onde houve expediente, não estão pagando as horas extras para quem trabalhou no feriado.

O Sintraconst adverte: as empresas têm a obrigação de cumprir a Convenção Coletiva de Trabalho.
Todas as empresas que descontaram ou pediram pra os empregados trabalharem nesse dia serão noticadas, 

com prazo de dez dias para regularizarem sua situação junto ao sindicato. Passado esse prazo, entraremos na 
Justiça com ações coletivas. 

Da mesma forma, para fazer cumprir a CCT, alertamos que as empresas que descontaram os dias da greve de 
maio (julgada legal), que não pagaram a PR, que não pagaram o reajuste salarial ou pagaram de forma parcial 
terão o mesmo tratamento.

Os trabalhadores lutam e têm que fazer greve para aprovar a Convenção Coletiva de Trabalho e têm que 
obedecê-la. Os patrões também. E, se eles não a cumprirem, a Justiça e a greve são as nossas armas.

FERIADO DIA DA 
CATEGORIA EMPRESAS TÊM QUE CUMPRIR A CCT
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  MLI CONSTRUTORA
Por falta de fiscalização na segurança, um 
empregado dessa gata sofreu um acidente, com 
uma placa de escoramento que caiu em sua 
cabeça. Não havia supervisor de segurança no 
local. É muito fácil para as empresas não se 
preocuparem com a segurança de seus 
trabalhadores. Vamos então dar uma paulada na 
cabeça dessa gata para ela aprender a cuidar da 
saúde e segurança no canteiro de obras.
         

  DUTO ENGENHARIA
Também a gata Duto marcou bobeira na prevenção de acidentes. Em uma 
obra em João Goulart, Vila Velha, um muro caiu, machucando quatro 
trabalhadores. O motivo da queda do muro foi que ele não estava escorado, 
o que causou o acidente. Ou seja, mais negligência e descaso. Se a cada 
acidente que acontece por falta de prevenção, as gatas tomassem muita 
paulada, só ia ter gata enfaixada no Espírito Santo.

CONTRACTOR
Uma parte dos trabalhadores da 
Contractor, após uma manhã 
exaustiva de trabalho, têm que 
almoçar sentados no chão, ao 
relento. A empresa não fornece 
refeitório para uma parte dos 
funcionários, ao passo que oferece 
para outra parte. Ou seja, a gata 
quer impor a divisão dos 
trabalhadores e, para isso, banca a 
humilhação de alguns não terem 
nem bancos para se sentarem.
Vai uma paulada na gata, a fim de 
que ela aprenda a tratar seus trabalhadores de forma igualitária e com 
dignidade para todos.

SINDICATO DOS COMERCIARIOS
ALINHACAR VEICULOS
ILHA AZUL-CORRETORA DE SEGUROS
M.R.V. ENGENHARIA E PARTICIPAÇÃO S/A
CARIOCA CHRISTIANI N. ENGENHARIA
COMPROCARD- BENEFICIOS 
MATRICIAL
NIPLAN
ENESA
RIP
NASA
PSG 
PARANASA
SIGNUS
GERAIS

Entidades sindicais e empresas ajudaram o Sintraconst/ES a realizar 
a maior festa da categoria de todos os tempos, que aconteceu no dia 
29 de setembro. A todas os nossos agradecimentos e nossos votos 
de que parcerias no sentido de alegrar os trabalhadores sempre 
aconteçam. Conra quem ajudou:

EMPRESAS E ENTIDADES PARCEIRAS
NA FESTA DA CATEGORIA

Obrig
ado!

Os trabalhadores da 
construção pesada encaram 
sua primeira negociação de 
Convenção Coletiva de 
Trabalho tendo o 
Sintraconst/ES como seu 
sindicato de representação. 
e a negociação se mostra 
difícil, barra pesada.
O sindicato patronal estava 

acostumado com a pelegagem do nado 
Sindopen, que atuava muito mais a favor de 
patrões do que de empregados. Aliás, esse 
sindicato pelego veio parar no Espirito Santo por 
meio das construtoras que zeram ponte e se 
viram em apuros quando encontraram aqui um 
sindicato de luta e comprometido com os 
trabalhadores, como é o Sintraconst/ES.
Desde então buscamos na Justiça expulsar essa 
corja de pelegos daqui, o que só conseguimos 
agora.
Mas o negócio é não se deixar abater, não 
desanimar e mostrar a esses patrões mal 
acostumados que os trabalhadores da 
construção pesada estão com disposição  de 
luta e não vão aceitar car atrás dos 
trabalhadores da construção civil, que foram à 
luta e garantiram uma das melhores campanhas 
salariais do Brasil.
O Sintraconst/ES se orgulha muito de estar 
representando esses companheiros e 
companheiras que nunca tiveram um sindicato 
comprometido com seus interesses para 
negociar em seu benecio. Na verdade,esses 
trabalhadores sempre caram à mercê de outras 
negociações feitas em outros estados, sempre 
com a bênção de patrões.
Dessa forma, por mais pesado que seja o 
trabalho, nunca haverá compensação 
satisfatória para os trabalhadores.
Nós queremos mudar essa realidade, com luta, 
disposição, garra e determinação. Vamos 
começar a escrever uma nova história.
E a nossa luta continua!



GEFFERSON PEREIRA SANTOS
GELSON ANDRADE
GENILSON SANTOS 
GENIVALDO GONÇALVES CARMO
GEOMARIO OLIVEIRA FERREIRA
GEOVANE CARLOS SANTOS ROSA
GEOVANIO SANTOS CONCEIÇÃO
GERLANDIO LOPES SANTOS
GERSON MARIO ALVES SOUZA
GILBERT ANTONIO REIS SOUSA
GILBERTO ANACLETO SILVA
GILBERTO MACHADO SOUZA
GILBERTO MOREIRA SANTOS
GILBERTO PALHETA COELHO
GILBERTO PERREIRA SOUZA
GILBERTO SILVA ANJOS
GILENILDO SILVA SANTOS
GILMAR ALVES PEREIRA
GILMAR MOREIRA SANTOS
GILMAR SANTOS
GILMARCIO OLIVEIRA SILVA
GILMARA OLIVEIRA SANTOS
GILSON ALVES SILVA
GLADISON RODRIGUES
GLAUBER CAMILO MOTA
GLAUCIO OLIVEIRA
GLEDSON SIQUEIRA SANTOS
GLEIDIANE RODRIGUES FIGUEIREDO
GLEIDSON SANTOS RAMOS
GUILHERME VICTOR ARANTES 
CARVALHO
GUTEMBERG MORAES ESPIRITO 
SANTO
HARETUZA PAULA PEREIRA
HEITOR OLIVEIRA PEREIRA
HELANDIO MARTINS REIS
HELANO RIDSON LIMA
HELENO LOPES SOUZA
HELTON CONCEIÇÃO MATOS
HERCULES JESUS DOMINGOS
HONORIO PEREIRA SOUZA
HUGUINARIO BONFIM GOMES
IARLA NEVES SARMENTO
IBRAIN JOSE FREITAS GOMES
IGOR COSTA CORREA 
ILTON LUIS LOPES 
IRAILDO GOMES MELO SILVA
IRANILDO G. MELO SILVA
IRENILSON GOMES SILVA
IRINEU JANUARIO PINTO JUNIOR
IRINEU ROCHA ANJOS
ISAC MARCOLINO SILVA
IVAMEIDE ALVES OLIVEIRA
IVAN LUIZ SANTOS
IVAN SOUZA PIMENTA
IVANILDO ESTEVÃO CABRAL
IZAIAS PIAUHYLINO GOMES
IZAIAS SILVA JUNIOR
JACKSON GOMES SILVA

JADILSON NASCIMENTO SANTOS
JADSON OLIVEIRA
JADSON RIBEIRO RAMOS
JAILTON JESUS PEREIRA
JAILTON SANTOS VIEIRA
JAMIS MORAIS PEREIRA 
JANIVAN SILVA SANTOS
JARIE SANTOS PONTES
JEAMERSON LIMA FALEIRA
JEAN CARLOS GUIMARÃES RANGEL
JEAN CARLOS SANTOS PEREIRA
JEAN PATRICK FRANCISCO ROCHA
JEFERSON AMORIM FREITAS
JEFFERSON DELAI BARBOSA
JESIEL OLIVEIRA NEVES
JESSE BORGES SANTOS
JESSE SANTOS SILVA
JETRO VIEIRA VIANA 
JHONE JESUS DOMINGOS
JOÃO BATISTA OLIVEIRA JUNIOR
JOÃO DORIGO SOBRINHO
JOÃO EUGENIO ALMEIDA JUNIOR
JOÃO PEREIRA SANTOS
JOÃO SANTOS 
JOAS ANDRADE AZEVEDO
JOBSON VITORINO OLIVEIRA
JOCELMO SANTANA OLIVEIRA
JOCIMAR MARINS RODRIGUES
JOCIMAR MOTA SENA
JONAS FERNANDES JUNIOR
JONATHAN NUNES SANTANA
JONATHAN PORTO PEREIRA
JONATHAN SOUZA SIMOES
JORGE SINTRO SANTOS
JOSE ADRIANO SILVA ASSIS
JOSE AILTON BISPO SANTOS
JOSE ALBINO NETO
JOSE AMADEU MARTINS SILVA
JOSE AMERICO MULULLO
JOSE ANTONIO ASSIS ANJOS
JOSE ANTONIO SILVA
JOSE APARECIDO FERREIRA SOUSA
JOSE AUGUSTO SANTOS
JOSE CARLOS ALMEIDA
JOSE CARLOS ALVES FERREIRA
JOSE CARLOS CONCEIÇÃO VIEIRA
JOSE CARLOS RIBEIRO
JOSE DELACENTO
JOSE EMILIANO AS
JOSE ERINALDO SILVA
JOSE FABIO SANTOS
JOSE FERNANDO NASCIMENTO
JOSE FRANCISCO SANTOS
JOSE GLEISON SILVA
JOSE HELENILDO VIEIRA SOUZA SILVA

JOSE IRAN SILVA
JOSE LOPES FERREIRA
JOSE LUIZ SHWAMBACH
JOSE MARIA SILVA
JOSE MESSIAS SANTOS
JOSE PAULO LOPES FERREIRA
JOSE R. SANTOS SILVA
JOSE RODRIGUES SILVA
JOSIEL FERREIRA CABRAL
JOSIMAR ALMEIDA CONCEIÇÃO
JOSINALDO JOSE PEREIRA
JOSUE CONCEICAO SODRE
JOTA VIEIRA
JOSE EDSON SANTOS
JOSIMAR ALVES FERREIRA
JULIO CESAR MIRANDA SANTOS
JULIO CESAR PEREIRA VIEIRA
JURANDIR ANTUNES SANTOS
JUVENAL QUIRINO SANTOS
KATIELLY MARROQUI SANTOS
KAYO MACHADO ALMEIDA
KLEBER SANTOS
KLEYDESON PRUDENCIO RODRIGUES
LAUCIMAR ANTONIO FERRIDA COUTO
LAZARO MIRANDA ALVES VIEIRA
LEANDRO CARLOS PEREIRA
LEANDRO CONCEICAO SANTOS
LEONARDO BATISTA FIGUEIREDO
LEONARDO NASCIMENTO SOARES
LEONARDO TEIXEIRA BARRETO
LEONE SILVA SOUSA
LEVI BARRETO LIMA SANTOS
LIAMARA RAMOS
LUCAS GOMES SANTOS
LUCAS RUSSIEL CAVALCANTE CORREIA
LUCAS SILVALUCAS SILVA SANTOS
LUCIANO FERNANDES ESTEVAM
LUCIANO MENDONÇA MARTINS
LUCINALDO SANTOS
LUIS CARLOS FERNANDES BORGES
LUIZ ANTONIO MARIANO FILHO 
LUIZ ANTONIO PEREIRA
LUIZ CARLOS PACIFICO
LUIZ CARLOS SANTOS

Informe

JURÍDICO
MCM

Trabalhadores da MCM listados abaixo,
favor entrar em contato com o Departamento

Jurídico do Sindicato (Tel: 2125-4871 ou 2125-4872

SINTRACONSTSINTRACONST
SEMPRE NA LUTA

A gente faz valer
o seu direito!



No mês de setembro o 
Ministério Público do Trabalho 
juntamente com outras 
instituições zeram a Semana 
do Trabalho Seguro na Indústria 
da Construção. Várias palestras 
e distribuições de materiais 
foram feitas em canteiros de 
obras e nas instituições que 
apoiaram o projeto. 

Claro que um assunto como 
esse não pode ser lembrado 
somente na semana e por isso 
o Sintraconst/ES vai aconselhar 
tanto os trabalhadores como os 
patrões sobre a importância de 
se trabalhar com Segurança.

Na construção civil é só 
otimismo quando se fala em geração de emprego, no 
Espírito Santo, de acordo com o Sindicato da Indústria da 
Construção Civil no Estado do Espírito Santo (Sinduscon), 
somente no setor imobiliário, são quase 65 mil 

SAIBA MAIS SOBRE SAÚDE E SEGURANÇA  DO 
TRABALHADOR NA INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO

trabalhadores entre 
engenheiros, arquitetos, 
pedreiros, pintores e 
eletricistas atuando em mais 
de 320 canteiros.

Mas, infelizmente temos 
o lado negativo: a informação 
sobre os itens de segurança 
para os trabalhadores não 
anda no mesmo ritmo 
acelerado das obras e dos 
investimentos. Os acidentes 
como quedas graves, 
choques, entre outros, são 
causados devido à ausência 
de proteções coletivas que 
são agradas em inspeções 
realizadas pela equipes de 
scalização.

Por isso é importante que você denuncie caso a obra 
não tenha a segurança necessária para o trabalhador. A 
equipe de scalização será avisada e assim fará a 
inspeção correta. 

No dia 16 de outubro aconteceu uma palestra com o tema 
“Sustentabilidade, o amanhã depende de você hoje” com a 
participação no SIPAT da Rossi em Jacaraípe.

A palestra foi ministrada pelo Secretário de Formação do 
Sintraconst/ES Erci Nicolau, o Professor Fábio Có e Eliseu Leal 
dos Santos que é mestre de obras e aluno do curso de 
Assistente de Produção. 

A participação na palestra também contou com a presença dos 
alunos/ mestres de obras Jozué de Jesus Félix, Ronaldo Costa 
Santos e José de Anchieta Barbosa.

Essa atividade faz parte do curso que o Sintraconst realiza em 
parceria com o Pronatec (Programa Nacional de acesso ao 
Ensino Técnico e Emprego) e que tem sido um sucesso. As 
aulas do curso acontecem sempre aos sábados, no Sintraconst.

SUSTENTABILIDADE EM 
DEBATE NO SIPAT DA ROSSI

NEGLIGÊNCIA E DESCASO 
CONTINUAM A CAUSAR ACIDENTES

Dois acidentes ocorridos neste mês mostram que 
o descaso e a negligência continuam a causar 
vítimas na construção civil. 

Na construtora MLI, em Coqueiral de Itaparica, 
uma placa de escoramento caiu na cabeça de um 
dos trabalhadores que a retiravam. A obra estava 
sem supervisão de um técnico em segurança.

Na Duto Engenharia, em obra também em Vila 
Velha, um muro caiu, machucando quatro 
trabalhadores, que tiveram ferimentos graves. O 
muro não estava escorado. Lá, a informação sobre 
o técnico de segurança é que eles trabalham em 
sistema de rodízio e por isso ele não foi localizado.

Esses dois acidentes têm uma coisa em comum. 
Eles poderiam ter sido evitados. Mas, como na 
maioria das vezes, o descaso e a negligência foram 
maiores do que a preocupação com a saúde e 
segurança dos trabalhadores. 

O Sintraconst/ES tem alertado os trabalhadores. 
Ninguém é obrigado a trabalhar em situação de 
risco de acidente. A isso se chama greve ambiental 
e é um direito do trabalhador reconhecido pelo 
Tribunal Superior do Trabalho.

Lembre-se: em se tratando de sua vida, TODO 
CUIDADO É POUCO.
 

Trabalhadores em empreiteiras e 
subempreiteiras que atuam na área da 
Samarco estão rindo a tôa. Todos  
conquistaram, através do 
Sintraconst/ES, Plano Odontológico, que 
pode garantir saúde bucal para todos. 
Já os trabalhadores alojados 
conseguiram mais um cartão 
alimentação. Além do cartão de R$ 400,00 ainda vão 
receber um auxílio alimentação suplementar no valor de R$ 
570,00.
Parabéns aos companheiros por mais essas conquistas!

PLANO ODONTOLÓGICO E MAIS
ALIMENTAÇÃO NA SAMARCO
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